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Nieustannie otrzymujemy na eKorekcie24 zgloszenia od oséb zainteresowanych wspolpraca
w zakresie redakcji i korekty tekstow. Przez maile, ktére do nas przychodza, stale przewijaja
sie tez te same pytania: Jak zostaé korektorem lub redaktorem? Gdzie szuka¢ pracy? Jak zna-

leZé zleceniodawcow?

Zainteresowanie tym zawodem wydaje sie wiec spore, mimo to informacji o pracy redaktor-
skiej jest w internecie jak na lekarstwo. Mamy nadzieje, ze to krotkie opracowanie, odstania-
jace kulisy pracy redaktora i korektora, zmieni ten stan rzeczy i ulatwi start w zawodzie kolej-

nym pasjonatom jezyka.

Jezeli i Tobie marzy sie praca redaktora lub korektora, masz dobre oko, a ksigzki to Twoja

pasja — zapraszam do lektury!

Lukasz Mackiewicz,

wlasciciel serwisu eKorekta24

www.eKorekta24.pl
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Rozdzial 1

Kto moze zostac¢ redaktorem lub korektorem?

Na powyzsze pytanie nielatwo odpowiedzie¢. Z jednej strony to praca dla kazdego — nie wy-
maga zadnych specjalnych predyspozycji fizycznych: dwoch metréw wzrostu, dono$nego glo-
su czy $wietnego stuchu (choé¢ dobry wzrok sie przyda — by nie zepsué go zbyt szybko...).
Z drugiej strony osoby, dla ktorych siedzenie w ciszy i z dala od ludzi przez dluzej niz p6t go-
dziny stanowi udreke, prawdopodobnie nie odnajda sie w tej pracy. Jak wiec zyska¢ pewnosé,

ze praca redaktora lub korektora to wlasnie to?

Po pierwsze, dobrym wyznacznikiem jest... wyglad biurka. Warto mu sie przyjrzec i szcze-

rze odpowiedzie¢ sobie na takie pytania, jak:

» Czy panuje na nim porzadek?
» Czy dlugopisy, myszka i inne przybory maja swoje stale miejsce?
» Czy obudzony w §rodku nocy jeste$ w stanie powiedzie¢, gdzie znajduje sie dana rzecz

na biurku?

Jesli do tego zawsze wiesz, gdzie lezy Twoja komérka, ksigzki w Twojej biblioteczce sa pieczo-
lowicie uporzadkowane (a moze i posegregowane wedlug okreslonych kryteriow?) i masz po-
rzadek na dysku komputera — z pewnoscia odnajdziesz sie w pracy redaktora i korektora.
Owszem, przesadny perfekcjonizm nie jest dla korektora czy redaktora tym, czym prawo jaz-
dy dla taksowkarza czy licencja dla pilota — to tylko cecha charakteru, jednak szalenie przy-

datna w tej branzy.

Po drugie, praca redaktora to w duzej mierze praca w samotno$ci i — coraz czeSciej —
w domu, a nie w siedzibie firmy. Jedli jeste$ typem samotnika, mozesz odetchna¢ z ulga. Oso-
by bardziej towarzyskie powinny jednak liczy¢ sie z tym, ze zawdd redaktora lub korektora nie

zapewni im kontaktu z innymi — to w gléwnej mierze praca z tekstami, nie z ludZzmi.

Po trzecie wreszcie, nieodzowna jest Swietna obslhuga komputera. Redagowanie i korekta
tekstow na papierze za pomoca znakow korektorskich powoli odchodzi w przeszlo$é. Wpraw-
dzie znajomo$¢ znakow korektorskich nadal jest potrzebna, choéby w przypadku korekty na
PDF-ach, to jednak redakcja i korekta tekstow na papierze zdarza sie juz coraz rzadziej. Co za
tym idzie — obsluga komputera, w szczeg6lnos$ci Worda, to podstawa. I nie chodzi tu o ele-
mentarng wiedze. Musisz wiedzie¢, jak wstawiaé twarde spacje, jak tworzy¢ kilkupoziomowe
listy wypunktowane, jak generowac spis tresci, modyfikowa¢ nagloéwki i stopki, jak operowac
stylami itd., itd. To prawda, ze obstugi Worda czlowiek uczy sie latami i nie jest niczym wyjat-

kowym, ze czasem nie wiadomo, dlaczego tekst w danym miejscu wyglada tak, a nie inaczej.

www.eKorekta24.pl
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Problem pojawia sie wtedy, gdy... nie umiesz tego zmieni¢. Jesli zdarzaja Ci sie takie sytuacje,

mozesz mie¢ klopoty, redagujac skomplikowane teksty, wymagajace rowniez pracy nad ich

formatowaniem.

Podsumowujac, jesli spelniasz kazdy z powyzszych trzech warunkoéw (perfekcjonizm, cheé
do pracy w samotno$ci, dobra obsluga komputera), z pewno$cia mozesz rozwazy¢ prace jako
redaktor lub korektor. OczywiScie predyspozycje to nie wszystko, liczy sie jeszcze zapal do
pracy — osoby o podobnym usposobieniu réwnie dobrze moga zosta¢ ksiegowymi czy archi-
tektami. Jezeli wiec do tego pasjonuje Cie jezyk i uwielbiasz czyta¢ ksiazki, praca re-

daktora lub korektora to prawdopodobnie co$ dla Ciebie!

www.eKorekta24.pl
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Rozdziatl I1

Wyksztalcenie oraz umiejetnosci

1. Wyksztalcenie, czyli jak zaczac...

Bezpo$rednia droga do tego, by pracowa¢ jako korektor lub redaktor, to ukonczenie poloni-
styki, fachowo moéwigc: filologii polskiej. Na szczeScie szanse, by dostac sie na wymarzona
uczelnie, sa spore. Polonistyka nigdy nie byla specjalnie elitarnym kierunkiem studiow —
chetnych zazwyczaj nie ma zbyt wielu, a poniewaz na kazdej uczelni przyjmuje sie sporo oséb
(ze wzgledu na zapotrzebowanie na kolejnych polonistow do szkdl), srednia liczba kandyda-
tow na jedno miejsce tez nie jest wysoka. By¢ moze w przyszlosci to sie zmieni, ale prawdopo-

dobnie nigdy nie bedzie tak zacietej walki jak na prawie czy informatyce.

Przed wyborem konkretnej uczelni dobrze dowiedzie¢ sie o niej mozliwie najwiecej. Warto
porozmawiaé z absolwentami polonistyki danej uczelni, w szczeg6lnosci z tymi, ktorzy
skonczyli odpowiednia specjalizacje (tj. edytorska, redaktorska itp.). Poziom na uczelniach
zwykle rozni sie od siebie, dlatego warto wybraé taka, ktoéra solidnie przygotuje do zawodu
redaktora i korektora. Na danej uczelni spedzisz kilka lat, dlatego zly wybér moze kosztowac

Cie wiele nerwdw i straconego czasu.
Dowiedz sie w szczego6lnosci:

e jaki jest wymiar godzinowy zaje¢ specjalizacyjnych (ile jest zaje¢ z wiedzy ogdlnej,
a ile czasu przeznacza sie na zajecia w ramach danej specjalizacji),

e jak wygladaja praktyki zawodowe (czy trzeba ich szuka¢ samemu, czy moze za-
pewnia je uczelnia, a jesli tak, to jaki jest ich poziom),

e czy odbywaja sie zajecia praktyczne (zwlaszcza wspolne redagowanie tekstow, ko-
rekta tekstow itp.),

e czy zajecia prowadza teoretycy, czy redaktorzy czynni zawodowo (pracujacy w wy-
dawnictwach lub freelancerzy) itp.

Dobrym miernikiem jako$ci studiéw jest pézniejsza kariera zawodowa absolwentow uczelni.
Jezeli znasz kogos, kto ukonczyt dang szkole, podpytaj go, jak potoczyly sie losy jego znajo-
mych. Ilu znalazlo prace w wydawnictwach, ilu w inny sposo6b spehia sie w zawodzie? Nie jest
tajemnica, ze absolwenci polonistyki znajduja posady niestety zupelnie niezwigzane z ich wy-
ksztalceniem. Im wiecej takich oséb, tym z wieksza rezerwa podchodz do jakos$ci studiow na

danej uczelni. Owszem, zalezno$¢ miedzy udana kariera zawodowa absolwentoéw a jakoscia

www.eKorekta24.pl
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nauczania nie zawsze jest tak jednoznaczna i nie zawsze odzwierciedla faktyczny poziom stu-

diéw, na og6l jednak co$§ w tym jest i warto bra¢ pod uwage te proporcje.

Polonistyka to oczywiScie nie jedyna droga do pracy redaktora i korektora. Na szczeScie

w tym zawodzie papier to nie wszystko. Licza sie przede wszystkim umiejetnosci.

2. Umiejetnosci, czyli na czym trzeba sie zna¢

Jedna rzecz trzeba powiedzie¢ otwarcie: podstawa to perfekcyjna znajomos¢ zasad po-

prawnos$ciowych. Bez tego nie warto nawet prébowaé swych sit w zawodzie redaktora

i korektora. Zasady ortograficzne i interpunkcyjne z WSO to absolutne minimum, dobrze tez

powiekszy¢ swoja biblioteczke o WSPP i podstawowe poradniki jezykowe, jak chocby:

Polszczyzna na co dzien,
Edycja tekstow

czy seria Kultura jezyka polskiego — tom pierwszy, drugi i trzeci.

To fundament wiedzy redaktorskiej. W szczego6lnosci stowniki — zaréwno WSO, jak i WSPP,

o ktérym czesto sie zapomina (polecamy tekst o zaletach WSPP).

Godne uwagi s tez pomniejsze stowniki, takie jak:

Stownik interpunkcyjny,
Stownik nazw miejscowosci i mieszkancow,

Stownik nazw geograficznych i inne.

Wiele przydatnych materialow mozna znalez¢é w internecie. Darmowe sa m.in.:

» slownik jezyka polskiego (cho¢ pelne, szeSciotomowe wydanie, tj. Uniwersalny stow-

nik jezyka polskiego, to juz koszt 300—400 z}),

WSO — tak wazng pozycje dobrze jednak mie¢ pod reka (szczegodlnie przegladanie za-
sad z poczatku slownika jest o wiele prostsze w wersji drukowanej),

Stownik wyrazéw obcych PWN (w wersji internetowej nie jest juz uaktualniany),
stownik synonimow,

korpusy jezykowe: czeSciowo PWN-owski (pelna wersja — platna) oraz Narodowy
Korpus Jezyka Polskiego,

katalog ksigzek Biblioteki Narodowej (przydatny przy weryfikowaniu poprawnosci
przypiséw i bibliografii),

sjp.pl (stownik jezyka polskiego tworzony przez internautéw, bedacy zbiorem zasobéw
wielu stownikéw obecnych na rynku),

oraz wyszukiwarka porad jezykowych.

www.eKorekta24.pl
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Warto na biezaco $ledzi¢ odpowiedzi udzielane w poradniach jezykowych (choé¢ trzeba
pamietaé, ze w gruncie rzeczy nie majg one zadnej mocy wiazacej, a ponadto porady jezykowe
moga sie zdezaktualizowac!) oraz nowosci publikowane na stronie Rady Jezyka Polskiego,
zwlaszcza nowe uchwaly ortograficzne (nie ma ich wiele, ale dobrze by¢ na biezaco ze

zmianami wprowadzanymi przez RJP).

Aby sie podszkoli¢, mozesz rozwazy¢ udzial w kursach redakcji jezykowej. Organizuje
je PTWK (kurs redakcji merytorycznej, technicznej, korekty wydawniczej i inne), z kolei In-
stytut Polonistyki Stosowanej na Uniwersytecie Warszawskim proponuje nawet studia z za-

kresu redakcji jezykowej tekstu.

Idealnie by bylto, gdyby$ osobiScie znal do§wiadczonego redaktora, ktory na poczatku Twojej
drogi zawodowej moglby przegladaé wykonywane przez Ciebie zlecenia. Taki mentor to nie-
oceniony skarb. Dlatego jesli znasz kogo$, kto moglby wtajemniczyé Cie w tajniki zawodu
(i nie ma nic przeciwko takiej pomocy), skorzystaj z jego wsparcia. W innym wypadku warto
zagladac na fora tematyczne, na ktérych udzielaja sie redaktorzy i korektorzy, np. na Golden-
Linie: grupa redaktorzy oraz grupa korektorzy (tu wypowiada sie nieco wiecej osob). Wiele

mozna sie tam dowiedzie¢, a w razie klopotow jezykowych poprosic¢ o pomoc.

Podsumowujac: im wiecej bedziesz czytal, im wiecej zlecen wykonasz, tym sprawniej bedzie
Ci szlo redagowanie kolejnych tekstow. Pamietaj jednak, ze cho¢ zasady poprawnosciowe
mozna opanowaé w tydzien, to sztuki redagowania tekstow bedziesz uczyt sie przez cale zycie.
Ciagle rozwijanie umiejetnoSci pozwoli Ci stawa¢ sie coraz lepszym, a co za tym idzie — zara-
bia¢ odpowiednio wiecej. O ile na poczatku prawdopodobnie bedziesz musial godzi¢ sie na
stawki narzucane przez zleceniodawcow, o tyle z czasem sytuacja moze sie odmienic i to Ty

bedziesz wybieral sobie zleceniodawcow, a nie odwrotnie.

www.eKorekta24.pl
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Rozdziatl I11

Gdzie i jak szuka¢ pracy?

1. Gdzie szukac pracy?

Gdzie wlasciwie pracuja korektorzy i redaktorzy jezykowi? Przede wszystkim w wydawnic-
twach ksiagzkowych. W Polsce wydaje sie ok. 30 000 tytulow rocznie — wszystkie z nich
trzeba opracowac jezykowo i przygotowaé do druku. Idzmy dalej: czasopisma. Tu tez jest
szansa na etat. Mimo rozwoju internetu oraz innych mediéw prasa trzyma sie calkiem dobrze,
a korektor tekstéw to staly czlonek redakcji niemal kazdego tytulu prasowego. Mozna tez
probowaé¢ szans w innych firmach, ktore w duzej mierze pracuja z tekstami, jak choéby
w agencjach reklamowych, ale trzeba pamietaé, ze nie wszystkie agencje potrzebuja ko-

rektorow.

Gdzie jeszcze pracuja korektorzy i redaktorzy? Internet stale tworzy nowe miejsca pracy,
a tresci publikowane w sieci réwniez wymagaja korekty. Cho¢ wiekszos¢ serwisow obywa sie
bez niej, to jednak najwieksze portale nie moga sobie na to pozwoli¢. O etat nieco tu trud-

niej, ale mimo wszystko warto probowac.

Wreszcie sa tez portale takie jak nasz, ktore gromadza redaktorow w jednym miejscu. Z regu-
ly zapewniaja one tylko dorazne zlecenia, a nie stala prace, ale na poczatku kariery, gdy nie
ma sie jeszcze wyrobionej marki, warto rozwazy¢ i taka mozliwoé¢. Na poczatku kariery brak

zlecen to podstawowy problem i wowczas nawet nieregularne zlecenia zamiast etatu to juz co$.

2. Jak szukac pracy?

Pora na odpowiedz na podstawowe pytanie: w jaki sposéb znalezé prace jako korektor lub

redaktor? Sposoby sa wlasciwie cztery — ot6z mozesz:

robi¢ ,masowke” i wysyla¢ CV, gdzie sie da;

2. uwaznie §ledzi¢ ogloszenia (w szczegbélno$ci na wirtualnym  wydawcy
i wydawcy.com.pl) i wysyla¢ zyciorys do pracodawcow, ktorzy faktycznie w danej
chwili szukaja korektoréw lub redaktorow;

3. samemu zamie$ci¢ ogloszenie na portalach ogloszeniowych o checi zatrudnienia jako
korektor lub redaktor (na wirtualnym wydawcy — za darmo, na wydawcy.com.pl —
obecnie 15,99 zl brutto);

4. zalozy¢ wlasng strone WWW, budowa¢ marke i powoli samemu tworzy¢ baze stalych

klientow.
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Pierwszy sposéb ma watpliwg skuteczno$é, cho¢ w ostatecznosci, gdy zawioda pozostale

rozwigzania, mozna robic tego typu ,,masowke”.

Relatywnie najlepszy jest spos6b nr 2 — zglaszajac sie z propozycja do konkretnego pra-
codawcy czy zleceniodawcy, masz pewno$¢, ze rozwazy Twoja aplikacje, a przynajmniej spoj-
rzy na Twoje CV.

Warto szukac tez serwisow, ktore prowadza rekrutacje stala, tzn. w kazdej chwili rozwazaja

przyjecie nowych redaktoréw i korektorow?.

Sposo6b nr 3 nie daje pewnoSci rozwazenia aplikacji, niemniej dobrze jest umiesci¢ CV

w portalach ogloszeniowych (rowniez tych niezwiazanych z branza wydawnicza).

Sposo6b czwarty to rozwigzanie dla zdeterminowanych i odwaznych osob. O ile poprzednie
dzialania nie wymagaja w zasadzie nakladow finansowych, o tyle zalozenie wlasnej strony

internetowej wiaze sie juz z pewnymi kosztami:

e projekt graficzny strony — kilkaset zlotych, ceny sa bardzo r6zne (ewentualnie moz-
na skorzystac z gotowego, darmowego lub platnego szablonu WWW),

e zakodowanie strony przez programiste — koszt w zalezno$ci od zlozonosci strony, na
ogot kilkaset zlotych,

e serwer (hosting) — ok. 50 zl rocznie,

e domena — pierwszy rok czesto za darmo lub za kilkanascie zlotych, przedluzenie

domeny na kolejny rok — zwykle kilkadziesiat zlotych.

Laczny koszt: minimum kilkaset zlotych. Realny koszt: 500—5000 zl w zaleznosci od zlozo-
nosci strony i tego, czy korzysta sie z uslug renomowanej firmy czy mniej do$wiadczonych
fachowcow. Niska cena czesto odbija sie na jakos$ci, dlatego przed skorzystaniem z czyich$

ushug warto zapoznacé sie z portfolio danej osoby (grafika czy programisty) lub firmy.

Nie da sie jednak ukry¢, ze wlasna strona daje prestiz — potencjalny pracodawca czy zlecenio-
dawca niewatpliwie przychylniejszym okiem spojrzy na korektora lub redaktora prowadzace-
go wlasny serwis WWW (czy majacego chocby tzw. wizytowke WWW) niz na pozostate osoby

ubiegajace sie o prace.

Inna sprawa to konieczno$¢ promowania strony, jej pozycjonowania w wyszukiwarkach
i umiejetnego korzystania z dobrodziejstw internetu. To sa juz jednak zawile meandra
e-biznesu, o ktérych napisano wiele madrzejszych ksigzek niz ta krétka publikacja. Tu nalezy

tylko wspomnie¢, ze osoby planujace na powaznie zajaé sie e-biznesem powinny mie¢ §wia-

1 Obecnie dzialamy tak na eKorekcie24. Jesli nie brale§ udzialu we wezeéniejszych rekrutacjach, mozesz wysta¢ CV
na adres wspolpraca@ekorekta24.pl.
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domoés¢ tego, ze zalozenie strony WWW to dopiero poczatek drogi. Kluczem do sukcesu jest
skuteczny marketing, odpowiednia reklama, a przede wszystkim ogrom pracy, jaka trzeba
wlozy¢ w to, by nie tylko znalez¢ klientoéw, lecz przede wszystkim przekona¢ ich do skorzysta-
nia z oferowanych ustug. To, czy podejmiesz sie tego trudu, zalezy od Ciebie, ale czasem warto

sie odwazy¢, zwlaszcza gdy inne sposoby zawioda, a Ty nie widzisz sie w innym zawodzie.

Z pewnoScia prostszym i bezpieczniejszym sposobem, przynajmniej na poczatku kariery, jest
etat lub stala wspoélpraca z kilkoma zleceniodawcami — o tym piszemy w kolejnym roz-

dziale.
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Rozdzial IV

Rekrutacja

1. Zanim wysSlesz CV...

Jakkolwiek banalnie to zabrzmi, redaktor jest specjalista od pracy z tekstami, a zatem umie-
jetno$é czytania ze zrozumieniem to podstawa. Nie pozwol, by potencjalny pracodawca miat
co do tego jakiekolwiek watpliwosSci. Zanim prze$lesz swoje CV, sprawdZ dokladnie adres od-
biorcy (zwykle do rekrutacji wykorzystywany jest jeden konkretny adres mailowy, np. wspol-
praca@ekorekta24.pl), jaki jest numer referencyjny zgloszenia (o ile go podano), dowiedz sie

tez, czy pracodawca wymaga listu motywacyjnego.

W miare mozliwo$ci poznaj swojego potencjalnego pracodawce. Coraz wiecej firm ma
profile na Facebooku lub prowadzi blogi firmowe. Koniecznie tam zajrzyj — mozliwe, ze znaj-

dziesz cenne informacje dotyczace trwajacej wlasnie rekrutacji.

Po co to w ogole robi¢? Dobrym przykladem jest rekrutacja, jaka swego czasu przeprowadza-
lismy na eKorekcie24. Po duzej iloSci CV z bledami, a zwlaszcza z nagminnie powtarzajacym
sie bledem ortograficznym (*$redniozaawansowany zamiast S$rednio zaawansowany),
umiesciliémy na Facebooku informacje o najczestszych bledach w nadsylanych CV, ktére
przekreslaja udzial w dalszych etapach rekrutacji. Czy co$ sie po tym zmienilo? Niestety nie-
wiele. Nadal otrzymywaliémy od potencjalnych korektorow CV z bledami ortograficznymi!
Nie pozostawalo nam nic innego, jak odrzuci¢ CV 0so6b, ktore nie zajrzaly nie tylko do stowni-

ka ortograficznego, ale nawet na profil firmy, z ktéra chcialy wspolpracowac...

Poznanie pracodawcy to jedno, ale sztuka samoprezentacji to drugie. Posada, o ktora sie sta-
rasz, interesuje prawdopodobnie mnéstwo innych oso6b, dlatego juz na etapie wysylania CV
postaraj sie wyrdézni¢. Napisz co$ nie tylko o sobie, lecz takze o... przyszlym pra-
codawcy! Zwykle wiekszo$ci z nas marzy sie praca w firmie, ktorej produkty lub ustugi wrecz
ubdstwiamy. Jezeli masz to szczeScie, by ubiega¢ sie o posade w wymarzonej firmie, napisz,
jak bardzo cenisz jej dzialalnos$¢, jak Swietnie produkty czy ustugi oferuje (moze z ktoérejs sko-
rzystales?), jak warto$ciowa wiedza dzieli sie z klientami itd.

Jezeli za$ nie jest to blizej znana Ci firma, dowiedz sie o niej jak najwiecej. W koncu nie
chcesz trafi¢ do pracodawcy, o ktorym pisza zle klienci albo pracownicy? Jezeli wywrze na

Tobie dobre wrazenie i upewnisz sie, ze to jest wlasnie firma, dla ktérej chcialby$ pracowaé —

skresl kilka mitych stow na jej temat.
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Czy to w ogdle dziala? Ponizej znajdziesz wymowny przyklad. Oto dwa przykladowe maile

kierowane do wydawnictwa w odpowiedzi na ogloszenie o prace:

1. ,Szanowni Panstwo,
w zwigzku z prowadzong przez Panstwa rekrutacja przesylam swoja aplikacje, liczac

na jej pozytywne rozpatrzenie.
Z powazaniem, XXX”
2. ,Szanowni Panstwo,

z nieukrywang rado$cia zapoznalem sie z Panstwa informacja o rekrutacji. Bardzo so-
bie cenie wydawane przez Panstwa ksigzki, przeczytalem wiele z nich, a najwieksze
wrazenie wywarta na mnie [tytul ksigzki]. Od zawsze marzylem o pracy w [nazwa wy-
dawnictwa], dlatego gdy tylko nadarzyla sie taka okazja, postanowilem niezwlocznie

odpowiedzieé¢ na Panstwa ogloszenie.

W zalaczniku przesytam swoje CV. Licze na to, ze moje kwalifikacje okaza sie odpo-
wiednie i bede mial okazje zaprezentowac je na dalszych etapach rekrutacji. To bylby
zaszczyt dolgczy¢ do grona Panstwa pracownikow i wspottworzy¢ tak wspaniale wy-

dawnictwo!
Z powazaniem, XXX"
Ktory z kandydatow bedzie mial wieksze szanse na zatrudnienie?...

Pamietaj jednak, by Twoje slowa brzmialy szczerze. W zadnym wypadku nie klam i nie sil
sie na uprzejmosc, jesli firma, w ktorej chcesz pracowac, jest dla Ciebie obojetna. Nie przesa-
dzaj tez z dlugoscig maila, starczy kilka zdan. W zadnym za$ wypadku nie wysylaj pustego

maila, jedynie z CV w zalaczniku.

Jesli wszystko to zrobisz dobrze — wyro6znisz sie i zapadniesz w pamie¢ osobie odpowiedzial-
nej za rekrutacje. W pozniejszej fazie, gdy zostanie juz niewiele oséb o podobnych kwalifika-
cjach, bedziesz mial znacznie wieksze szanse na zatrudnienie niz pozostali. Pracodawca pre-
dzej zatrudni osobe szczerze zainteresowang praca w jego firmie niz anonimowego redaktora,

o ktérym nic nie wie poza suchymi informacjami z CV.

Jakkolwiek niecodzienne to brzmi — to naprawde dziala. Pracodawcy szukaja nie tylko do-
brych fachowcow, lecz takze (jesli nie przede wszystkim) ludzi pasjonujacych sie swoja praca.
Gdy podczas pierwszego kontaktu z pracodawca pokazujesz, jak bardzo fascynuje Cie praca
redaktora, ze orientujesz sie w branzy i ze Twoim marzeniem jest praca wlasnie w tej firmie —
masz znacznie wieksze szanse niz rzesza pozostalych kandydatow, ktorzy wysylaja jednozda-

niowe (lub puste — to niestety sie zdarza, i wcale nie tak rzadko...) maile z CV w zalaczniku.
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2. Analiza CV

Twoje CV jest Twoja wizytéwka. Jesli zgloszen jest sporo, wstepny etap rekrutacji moze opie-
rac¢ sie wlasnie na analizie zyciorysu. Zwlaszcza jesli ubiegasz sie o prace przez internet,
rola CV jest nie do przecenienia — jest ono wszystkim, co pracodawca ma do dyspozycji (chy-
ba ze prosil tez o listy motywacyjne), by podjaé decyzje o zakwalifikowaniu Cie do dalszego
etapu rekrutacji.

Zadbaj wiec o to, by Twoj zyciorys byl bezbledny (w przypadku posady redaktora i korektora
jedna pomylka, jak cho¢by wspomniany *$redniozaawansowany, moze przekresli¢ szanse na
prace), przejrzysty i elegancki. Liczy sie nie tylko bezblednos$¢ jezykowa, lecz takze prawi-
dlowe formatowanie tekstu i ogdlna estetyka CV. Pamietaj, ze tekstu nie przesuwa sie spa-
cjami, wiszacych spojnikoéw nie usuwa enterami, a zdjecie nie powinno by¢ takiej wielkoSci,

by wymagalo powiekszania ekranu na 400%.

W razie potrzeby zapoznaj sie z poradnikami na temat pisania CV. Polecamy
by Zwycieskie CV — odpowiednie zastosowanie zawartej tam wiedzy sprawi, Ze juz na etapie

analizy CV wyr6znisz sie sposrdd grona pozostalych kandydatow.

3. Prdbka redakcyjna

Jesli spelnisz wstepne wymagania pracodawcy, a Twoje CV bedzie bez zarzutu, prawdopo-

dobnie otrzymasz do wykonania probke redakcyjna.

Przyl6z sie do niej i poswiet jej wiecej czasu niz zwyklemu tekstowi do redakcji — literéwka
w probee Swiadezy o wiele gorzej o redaktorze niz literowka w zwyklym zleceniu. Probke
przeczytaj kilka razy, litera po literze i najlepiej na wydruku (bledy bardziej rzucaja sie
wtedy w oczy), a kazda, nawet najdrobniejsza watpliwo$¢ wyjasniaj z pomoca stownikéw

i publikacji poprawno$ciowych.

Sprawdz tez, czy gdzie§ w internecie probka nie zostala opublikowana. To nie zart —
takie sytuacje sie zdarzaja. Probki sa na ogo6l wielokrotnego uzytku, a niedoszly pracownik
moze wklei¢ ja na forum; sam pracodawca, zwlaszcza zajmujacy sie e-biznesem, moze przez
przypadek umiesci¢ ja na swojej stronie WWW. I cho¢ positkowanie sie opublikowang probka
to nie do konca czyste zagranie, w pewnej mierze Swiadczy o Twojej kreatywno$ci. Pamietaj,
ze zawsze cenniejszy jest ten pracownik, ktory robi co$ wiecej oprécz poshusznego wykonywa-

nia swoich zadan.

Zapoznaj sie tez z ewentualnymi wytycznymi do proébki. Czy chodzi o redakcje, czy tylko o

korekte? Czy zmiany maja by¢ rejestrowane, czy nie? Jaki jest termin wykonania redakcji?
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Jezeli nie jest to konieczne, wystrzegaj sie dyskutowania z pracodawca i nie narzekaj!
Jesli termin wykonania probki nie jest zbyt dlugi — przyléz sie i odeslij probke o czasie. Odsy-
lajac probke, nie pisz, ze czasu bylo malo, ze tekst byt fatalnie napisany, ze wlasciwie nie po-
winien trafi¢ do redakcji, a w og6le to nikt normalny tylu bledéw nie robi. Prawdopodobnie
jest to po prostu spreparowany tekst, w ktorym zawarto tyle bledow, ile sie dalo. Jednym slo-
wem pamietaj, ze osoba, ktéra negocjuje z przyszlym pracodawca czy zwyczajnie grymasi,

zapewne nie zyska w jego oczach.

Na koniec wazne ostrzezenie! Typowa probka liczy nie wiecej niz kilka stron, dlatego
dluzszy tekst powinien wzbudzi¢ Twoja czujnosé. Jakkolwiek takie sytuacje zdarzaja sie spo-
radycznie, bywa, ze pracodawca czy zleceniodawca wcale nie szuka nowego wspdlpracownika,
a jedynie liczy na darmowa redakcje tekstu. Przejawia sie to zwykle wyjatkowo dtugimi prob-
kami, nieproporcjonalnymi do potrzeb rekrutacji (kilka stron tekstu wystarczy, by ocenié
umiejetnosci redaktora). Zanim wiec podejmiesz sie wykonania prébki o objetosci kilkunastu
stron, zweryfikuj wiarygodno$¢ pracodawcy. By¢é moze masz do czynienia z oszustem lub...
wyjatkowo skrupulatng firma, ktéra starannie selekcjonuje kandydatéw do pracy, nie baczac

przy tym na czas, jaki redaktorzy musza po$wiecic¢ na zredagowanie probki.

4. Oczekiwanie na odpowiedz

Jesli wszystko péjdzie dobrze, pracodawca skontaktuje sie z Toba po zakonczeniu rekrutacji.
Z kolei wydluzajace sie milczenie czesto oznacza odpowiedz odmowna. Jesli chcesz sie
upewni¢, czy Twoja probka spehila oczekiwania pracodawcy, zwrdé sie z pytaniem o wynik

rekrutacji. By¢é moze probka zaginela gdzie§ w natloku maili lub rekrutacja jeszcze trwa.

Nie zrazaj sie jednak w przypadku odmowy. Wszyscy poczatkujacy redaktorzy maja za soba
wiele nieudanych probek i zwykle dopiero ktora$ z kolei rekrutacja konczy sie sukcesem. Po-
pyt w tej branzy jest ogromny, zwlaszcza gdy chodzi o mozliwos¢ wspolpracy zdalnej — wow-
czas Twoimi konkurentami sa redaktorzy i korektorzy z calej Polski. Przykladowo na eKorek-
cie24 w odpowiedzi na zaledwie jedno ogloszenie otrzymalismy kilkaset zgloszen. Ogolny
poziom wykonanych prébek nie okazal sie przy tym oszalamiajacy... Jezeli wiec perfekcyjnie
orientujesz sie w zasadach poprawnos$ciowych, masz caltkiem duze szanse mimo ogromu 0séb

szukajacych pracy w tej branzy.

W razie ewentualnych niepowodzen wyciagnij z nich odpowiednig nauke. Przede wszystkim
dopytaj o bledy popelione w prébce. Owszem, zdarza sie, ze ze wzgledu na fakt wielokrot-
nego uzytku probki pracodawca nie udziela informacji o bledach, ale nie jest to regula. Przy
odrobinie szcze$cia dowiesz sie, co bylo powodem odmowy, i unikniesz podobnych bledéw

w przyszlosci.
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Jezeli za§ probka usatysfakcjonuje pracodawce czy zleceniodawce, to po dopelieniu odpo-
wiednich formalnosci (w zaleznoéci od rodzaju wspoélpracy) otrzymasz pierwszy tekst do re-
dakcji lub korekty. W przypadku pracy na etacie szczeg6ly zlecenia tatwo ustala¢ na biezaco.
Inaczej rzecz sie ma, jezeli chodzi o okazjonalng wspolprace, zwlaszcza zdalng — tu sprawy
nieco sie komplikuja. O tym, jakie sg zalety i wady obu tych form wspdlpracy (etatu oraz
tzw. freelancingu), piszemy w kolejnym rozdziale.
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Rozdzial V

Etat czy freelancing?

Czy tuz po ukonczeniu polonistyki powiniene$ szuka¢ pracy w wydawnictwie? Czy to jedyna
forma zatrudnia dla redaktora lub korektora? Ot6z nie. Mozliwo$ci w zasadzie s dwie: praca
na etacie albo bycie tzw. wolnym strzelcem, czyli freelancing. Etat daje przede wszyst-
kim gwarancje stalych zarobkow, jednak freelancing to mozliwo$¢ pracy w domu i w dowol-
nych godzinach. Co wiec lepsze? Co wybraé, rozpoczynajac swoja przygode jako redaktor

i korektor? Poréwnajmy oba te sposoby zatrudnienia.

1. Redaktor na etacie

Praca na etacie w wydawnictwie (lub w innej firmie, ktora potrzebuje na stale redaktora lub
korektora) to przede wszystkim gwarancja stalego dochodu. Trudno przecenic ten fakt. Stala
pensja, ktéra co miesigc wplywa na konto, z pewnos$cia uspokaja i daje pewnos¢, ze starczy na
rachunki, przezycie do pierwszego i na chwile szalenistwa w weekend. Co wiecej, bedac pra-
cownikiem, korzysta sie ze wszystkich dobrodziejstw pracowniczych: optacony ZUS, 26 (lub 20)

dni urlopu w roku itp.

Co wiec zlego w pracy na etacie? OczywiScie minus jest jeden: konieczno$¢ pracy 8 godzin na
dobe. To 1/3 kazdego dnia! Swiadomo$¢ tego, ze trzeba po$wiecié tyle czasu, by mie¢ za co
przezy¢ kolejne 1/3 dnia, moze przytlacza¢. Zapewne to z tego powodu wiele os6b rzuca etat i

decyduje sie na freelancing. Czy to dobre rozwigzanie?

2. Redaktor freelancer

Internet daje ogromne mozliwosSci rowniez redaktorom. Praca nad tekstem ma to do siebie,
ze nie wymaga obecno$ci redaktora w siedzibie firmy. Cala korespondencja miedzy zlecenio-
dawca a redaktorem moze odbywac sie droga mailowa, tak tez ustala sie wynagrodzenie
i termin wykonania zlecenia, a ewentualna umowa przeslana zostaje poczta. Nikt nie kontro-
luje postepoéw w pracy nad tekstem, nikt nie dba o to, czy poprawisz tekst w 1 dzien, czy
w 1 miesigc — grunt, by dotrzymac terminu i solidnie wywigzac sie z powierzonego zadania.
Wydawaloby sie: praca marzenie. Czy na pewno? Tak czesto wychwalany freelancing ma tez

swoje wady.

Bycie wolnym strzelcem to przede wszystkim stale zabieganie o nowych klientéw. Moze

sie zdarzy¢, ze Twoja skrzynka mailowa przez kilka dni bedzie $§wieci¢ pustkami, a kiedy in-
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dziej trafi sie kilka zlecen jednocze$nie i z niektorych bedziesz musial zrezygnowaé. Jak nie-
trudno sie domysli¢, odmowa przyjecia zlecenia raczej nie zacheci klienta, by wrocit w przy-

szlo$ci z kolejng propozycja...

A to nie wszystko. Bycie wolnym strzelcem wigze sie z brakiem uprawnien pracowni-

czych. Jakich?

ZUS — to po pierwsze. Jezeli zalozysz dzialalno$¢ gospodarcza, to na chwile obecng (2012
rok) tzw. maty ZUS wynosi ok. 400 zl. Po 2 latach prowadzenia firmy wzrasta do ekstremal-
nej wysokos$ci ok. 1000 zl. A placi¢ trzeba zawsze — niezaleznie od tego, czy Twoja firma be-
dzie zarabia¢, czy ponosié straty. Oczywiscie nie ma obowigzku zakladania dzialalno$ci go-
spodarczej i mozna rozliczaé sie ze zleceniodawcami jako osoba fizyczna, ale wowczas i tak
nikt ZUS-u za Ciebie nie zaplaci, a dobrze byloby leczy¢ sie za darmo i mieé jako taka emery-
ture za te 30—40 lat. W pracy zdalnej dominuja niestety umowy o dzielo, a te nie zobowia-

zuja zleceniodawcy do oplacania jakichkolwiek skladek.

Urlop — to po drugie. Praca w domu zaciera granice miedzy zyciem prywatnym a zawodo-
wym. Freelancing to wlaéciwie praca 24 h na dobe — warto czesto zaglada¢ na skrzynke
mailowa, bo jesli potencjalny klient zglosi sie ze zleceniem, to szybkos§¢ odpowiedzi niejedno-
krotnie decyduje o tym, czy otrzymasz zlecenie. Co wiecej, gdy wezmiesz urlop, nikt za niego

niestety nie zaplaci.

Nie sposo6b jednak zaprzeczy¢, ze mimo powyzszych wad freelancing to kuszaca wizja: wsta-
jesz o dowolnej porze, pracujesz, ile chcesz, cenisz sie na tyle, na ile uznasz za sluszne. Jed-
nym slowem — freelancing daje wolno$¢, ale wymaga tez zelaznych nerwéw. Gdy przez kilka

tygodni nie ma zlecen, rachunki sie pietrza, a czynsz trzeba oplaci¢ — trudno o spokéj ducha.

A wiec etat czy freelancing?

Najlepiej chyba wybraé rozwigzanie posrednie, czyli polgczyc jedno z drugim: znalezé prace
na etacie i szukaé zlecen po godzinach. Solidna praca, budowanie marki i sieci kontaktow
powinny z uplywem czasu pozwoli¢ na rozstanie sie z praca etatowa i na wybranie freelancin-
gu. Na poczatku Twoj dzien pracy moze wydluzy¢ sie do 10 czy 12 godzin, ale wynagrodzisz to
sobie w przyszlosci, gdy Twoja renoma na rynku i dobrze platne zlecenia pozwola Ci pracowaé
rzadziej i zdecydowanie krocej niz 8 godzin dziennie.

Na koniec trzeba jednak podkresli¢, ze freelancing nie bedzie odpowiedni dla kazdego. Jesli
jeste$ singlem — to pot biedy. Co najwyzej beda Cie rozpraszaly naplywajace maile, znajomi
na GG, nowos$ci na Wykopie lub Facebooku, kurier z paczka czy wreszcie listonosz lub sprza-

taczka, ktorym trzeba otworzy¢ drzwi do klatki. A gdy masz rodzine na utrzymaniu — docho-
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dzi opieka nad dzie¢mi, gotowanie obiadu czy cotygodniowe zakupy. Kiedy wygospodarowaé

czas na prace? Nierzadko po 21...

Freelancing wymaga niebywalej samodyscypliny, umiejetnego zarzadzania czasem, cierpliwo-
Sci i niezlomnej wiary w sukces. Jeéli nie wiesz, jak szukac¢ klientow, nie jeste$ typem samot-
nika i zalezy Ci na stalym dochodzie — etat moze by¢ najlepszym rozwigzaniem. Jesli przeraza
Cie wizja 8-godzinnej pracy kazdego dnia — przygryz wargi, wez sie do pracy, a w przysztosci

bedziesz mogl zostaé rozchwytywanym redaktorem. Decyzja nalezy do Ciebie.
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Rozdzial VI

Pierwsze zlecenie...

Pierwsze zlecenie, pierwszy telefon czy pierwszy mail z zapytaniem o wspdlprace zawsze bu-
dza emocje. W glowie pojawiaja sie rozmaite pytania: ile wzig¢ za zlecenie, czy godzi¢ sie na

proponowane stawki, jaki jest zakres ushugi, jak rozliczy¢ zlecenie itp.

Zanim podejmiesz sie pierwszego zlecenia, dobrze je przeanalizuj. Oto 5 najwazniejszych

rzeczy, ktére musisz wiedzie¢, zanim zabierzesz sie do pracy nad tekstem.

1. Zakres ustugi

Jesli z propozycja zlecenia zwraca sie do Ciebie wydawnictwo, mozesz spodziewaé sie jasno
okreslonego zakresu obowigzkow. Redakcja to redakcja, korekta to korekta. Prawdopodobnie
otrzymasz tez dokladne wytyczne do zlecenia. Zleceniodawca moze ponadto oczekiwa¢ probki

kilku stron, by sprawdzi¢ jako§¢ Twojej pracy.

Gorzej rzecz sie ma z innymi klientami. Gdy zwraca sie do Ciebie student, agencja reklamowa
czy inna firma niezwigzana z branza wydawniczg, uwazaj na terminologie. ,Korekta” najcze-
Sciej oznacza redakcje, a ,redakcja” jest pojeciem szerzej nieznanym... Wniosek z tego jeden:
zanim podejmiesz sie zlecenia, dokladnie dopytaj klienta, czego od Ciebie oczekuje. Czy cho-
dzi o kompleksowe opracowanie jezykowe tekstu, czy moze o poprawienie elementarnych
bledow jezykowych? Czy tekst masz sprawdzi¢ tylko raz, czy moze dwukrotnie? Czy w razie
niejasnosci w tekScie bedziesz musial sprawdzi¢ sporne fragmenty raz jeszcze, czy ushuga juz

tego nie obejmuje?

Zasadniczo przyczyna wiekszo$ci sporow jest niedookreslenie zakresu ustugi przed podjeciem
zlecenia, dlatego im precyzyjniej okreslisz, jakie sa Twoje obowigzki, tym mniejsze prawdo-
podobienstwo, ze klient bedzie mial zastrzezenia po wykonanym przez Ciebie zleceniu. Dzieki
temu unikniesz sytuacji, gdy klient zglasza sie z coraz to innymi uwagami, a Ty, nie chcac
straci¢ zleceniodawcy ani robié¢ sobie zlej reklamy na przyszlos¢, sprawdzasz tekst po kosz-
tach.

Kazdorazowe ustalanie zakresu ustugi moze by¢ czasochtonne, dlatego relatywnie najlepszym
sposobem jest okreslenie wlasnych standardow pracy. Jezeli Twéj klient nie ma jasno sprecy-
zowanych potrzeb (np. nie jest to wydawca), samemu okresl, co dokladnie obejmuje wycena
Twojej pracy (np. jednorazowa kompleksowa redakcja tekstu, a dodatkowo konsultacje jezy-

kowe w trakcie zlecenia oraz naniesienie poprawek po wyjasnieniu spornych fragmentow).
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W razie potrzeby odpowiednio zmodyfikuj zakres ushugi, jezeli klient bedzie oczekiwal mniej-

szych lub wiekszych zmian.

2. Wynagrodzenie

Wynagrodzenie to najbardziej newralgiczny punkt w czasie negocjacji zlecenia. | podobnie jak

wecze$niej, inaczej rzecz sie ma z wydawcami, inaczej z reszta klientow.

Wydawcy

W tym przypadku stawki na ogdt odgdrnie narzuca zleceniodawca i na poczatku kariery trud-
no bedzie Ci je negocjowaé. Masz wiec w zasadzie dwie mozliwoSci: albo zgodzi¢ sie na pro-

ponowane wynagrodzenie, albo odrzucié zlecenie.

Na jakie stawki mozna liczy¢? Standardowe wynagrodzenie (rok 2012) za redakcje tekstu
to ok. 80—120 zl brutto za arkusz wydawniczy (tj. za 40 000 zn. ze spacjami), za korekte
tekstu — ok. 40—60 zl brutto za arkusz. Oczywiscie wszystko zalezy od jako$ci tekstu (czy
wymaga gruntownego przeredagowania, czy tylko kosmetycznych poprawek), jego rodzaju
(czy jest to tekst naukowy, czy np. beletrystyka) oraz objetoSci. Wszystko to wplywa na wyso-

ko$¢ proponowanej stawki, ktéra moze wykroczy¢ poza wskazane wyzej widelki.

Przez redakcje rozumiemy tu poprawienie tekstu pochodzacego bezposrednio od autora lub
tlumacza — redaktor jest wiec pierwsza osoba, ktora pracuje z dang publikacja. Korekta na-
tomiast to poprawa tekstu juz zredagowanego i najczeSciej zlozonego przez operatora DTP.
Polega gléwnie na wychwyceniu bledow sktadéw i ewentualnych bledéw redakcyjnych. Staw-
ka jest na ogét o polowe nizsza, poniewaz korekta wiaze sie ze znacznie mniejsza liczba po-

prawek.

Zaleta wspolpracy z wydawcami jest klarowno$¢ zakresu ustugi i duza objetos¢ zlecen —
przyjmujac do zredagowania lub korekty cala ksigzke, masz zapewniong prace na dluzszy
czas. Dzieki temu mozesz skupi¢ sie na faktycznej pracy, a nie na prowadzeniu koresponden-

cji z klientami, wycenianiu zlecen czy po prostu ich szukaniu.

Wada wspolpracy z wydawcami sa natomiast stawki, ktérych na og6l nie sposéb negocjowac,
a z uwagi na duza objetos¢ zlecen bywaja na granicy rentownos$ci. Mimo to owocna wspdlpra-
ca z wydawca jest gwarancja dalszych zlecen, co niejako rekompensuje wysoko$¢ narzucanych

stawek.
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Pozostali klienci

W nieco lepszej sytuacji jeste$ wtedy, gdy zlecenie mozesz samodzielnie wyceni¢. Gdy zglasza
sie do Ciebie student z praca dyplomowa, agencja reklamowa z broszura, plakatem czy folde-
rem reklamowym czy choéby kto$ z ,budzetéwki”, mozesz na ogdt zaproponowac¢ wlasne

stawki.

I nie chodzi to u to, ze mozesz policzy¢ sobie wiecej za swoja prace, bo klienci nie orientuja sie
w podanych wyzej stawkach, obowigzujacych w branzy wydawniczej. Inna jest po prostu spe-
cyfika zlecenia. Beda to na og6t duzo krétsze teksty, zlecenie bedzie jednorazowe (ew. raz na
jaki$ czas), ponadto doliczy¢ musisz koszty obshugi klienta, ewentualnej reklamy, czasu po-
Swieconego na wycene itd. Wymownie pisze o tym Marcin Kosedowski w tym tekscie. Gene-
ralnie bledem jest wycenianie zlecenia jedynie pod katem czasochlonnoSci samej pracy.

To glowna sktadowa wyceny, ale nie jedyna.

Wszystko to prowadzi nas do tego, ze o ile wydawcy rzadko ptaca wiecej niz 100 zl za redakcje
arkusza, o tyle dla Ciebie ta stawka powinna by¢ dopiero punktem wyjscia dla innych klien-
tow. Sensownym, godziwym wynagrodzeniem redaktora wydaje sie 150 zl za arkusz, powy-

zej 200 z} biora najlepsi, i to przy trudnych tekstach, usianych bledami.

3. Platnosci

Wynagrodzenie to jedno, a kwestia jego platnosci — to drugie. | znéw mozna wydzieli¢ tu dwie
grupy.

Wydawnictwa zawsze placa po zleceniu, i to nie od razu — najczesciej w terminie od 7 dni do
nawet 2 miesiecy od chwili odestania poprawionego tekstu. Podobnie jest z ,,budzetowka”

(bodaj zawsze placi po wykonaniu zlecenia), a takze z firmami preferujacymi jedynie platnosé

na fakture lub rachunek.

Zanim zgodzisz sie na platnos¢ po wykonaniu zlecenia, zweryfikuj wiarygodnosc zlecenio-
dawcy. Poszukaj w internecie opinii na temat danej firmy, np. wpisujac w wyszukiwarce ha-
sto: ,[nazwa firmy] opinie”; spytaj na forach lub grupach dyskusyjnych (zwlaszcza na grupach
~Redaktorzy” i ,Korektorzy” na GoldenLinie), czy mial kto§ okazje wspolpracowaé z dang
firma. Jesli trafisz na informacje o nieterminowych platno$ciach lub, co gorsza, o braku ptat-
nosci po zleceniu — dobrze sie zastanow, zanim zdecydujesz sie na zlecenie od niepewnego

kontrahenta.

W pozostalych sytuacjach — gdy Twoimi klientami sa osoby prywatne lub nieco bardziej ela-
styczne firmy, sklonne uregulowac nalezno$¢ przed wykonaniem przez Ciebie zlecenia — wy-

magaj, zwlaszcza przy wyzszych kwotach, pelnej lub choéby czesciowej (np. 50%) wplaty
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przed zleceniem. O ile bowiem firmom, szczegdlnie znanym na rynku, mozna zaufaé i podzie-
li¢ platno$é¢ na raty, o tyle od oséb prywatnych niezwykle ciezko wyegzekwowaé naleznos¢,

zwlaszcza jesli klient jest niezadowolony z wykonanej ustugi.

Dlatego tez nie ulegaj klientom i nie decyduj sie na 100-procentowg platnos¢ po zleceniu od
studentow czy 0s6b prywatnych w ogéle (,,Bo pieniadze bede mial po pierwszym, a potrzebuje
juz teraz tej korekty”, ,Bo czekam wlasnie na przelew i za kilka dni zaplace, a Pan w tym cza-
sie moglby zacza¢ juz prace” itp.). Lepiej straci¢ zlecenie, niz poprawic tekst i nie otrzymac
wynagrodzenia — wychodzi na jedno, a nieoplacone zlecenie, ktérego sie podejmiesz, pochlo-

nie dodatkowo Twoj cenny czas.

4. Umowy

Przy zleceniach opiewajacych na wyzsze kwoty (co najmniej kilkusetzlotowe) prawdopodob-
nie bedziesz musial podpisa¢ umowe. W wiekszo$ci sytuacji bedzie to do$¢ standardowa
umowa o dzielo bez przenoszenia autorskich praw majatkowych. W szczeg6lnych wypadkach,

np. gdy otrzymasz propozycje stalej wspolpracy, mozesz spotka¢ sie z umowa-zleceniem.

Jedna z zalet wspolpracy z wydawcami jest to, ze to oni przygotuja gotowa umowe, ktora be-
dziesz musial jedynie podpisa¢. W przypadku firm czy klientow indywidualnych obowigzek
ten spadnie na Ciebie, jako ze to Ty jeste$ uslugodawcy i ekspertem w branzy wydawniczej
i —w mniemaniu klienta — z pewnoscia lepiej wiesz, jak powinna wyglada¢ umowa. Prawda
jest oczywiScie taka, ze redaktorzy to nie prawnicy, i sporzadzenie umowy moze by¢ nie lada
wyzwaniem. W tym celu warto skonsultowa¢ sie z prawnikiem, choéby w internetowej kance-
larii prawnej, lub bazujac na licznych wzorach uméw o dzielo dostepnych w internecie, spo-

rzadzi¢ wlasna.

5. Kwestie podatkowe

Kazda zarobiona zlotdwke powiniene$ opodatkowaé. Nie jest to proste, jako ze polskie prawo
podatkowe uznaje sie za do$¢ skomplikowane, a w zaleznos$ci od relacji laczacych Cie z klien-
tem inny bedzie sposob rozliczenia transakcji i jej opodatkowania. Zasadniczo mozliwe sa

4 sytuacje.

1. Firma - firma

Jezeli prowadzisz dzialalno$¢ gospodarcza, kwestie podatkowe z pewnoscia sg Ci dobrze zna-

ne. Po wykonanym zleceniu wystawiasz fakture lub — jesli nie jeste§ vatowcem — rachunek,
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aw zaleznoSci od formy opodatkowania wybranej podczas rejestracji firmy sam odprowa-

dzasz podatek w odpowiedniej wysoko$ci.

2. Firma - osoba fizyczna

Tu sprawa tez nie jest zbyt skomplikowana. Jezeli prowadzisz firme, wplate od klienta opo-

datkowujesz we wlasnym zakresie, na zyczenie klienta mozesz wystawié¢ fakture lub rachunek.

3. Osoba fizyczna - firma
Sprawy nieco sie komplikuja, gdy nie masz wlasnej firmy i dzialasz jako osoba fizyczna.

Jezeli klientem jest firma, bedziesz musial wystawi¢ rachunek do podpisanej przez Was
umowy o dzielo. Od wyplaconego wynagrodzenia zleceniodawca potraci zaliczke na podatek
dochodowy, a na koniec roku wysle Ci PIT. Jest z tym nieco wiecej biurokracji, niz gdyby$
prowadzil dzialalno$¢ gospodarcza, ale taka sytuacja jest stosunkowo czesto spotykana

w branzy i nie powiniene$ mie¢ klopotoéw z rozliczeniem zlecenia.

4. Osoba fizyczna - osoba fizyczna

Sprawy najbardziej sie komplikujg w przypadku zlecen wykonywanych przez osobe fizyczna
na rzecz drugiej osoby fizycznej, np. gdy nie prowadzisz firmy i poprawiasz prace studentowi.
W tym wypadku, aby by¢ w zgodzie z prawem, transakcje powiniene§ samemu opodatkowaé
i odprowadzi¢ nalezny podatek do urzedu skarbowego. Rzeczywisto$¢ czesto bywa inna i tak
jak pan zZdzisiu, ktéry naprawi Ci kran w mieszkaniu, otrzymuje od Ciebie gotowke i zapomi-
na o sprawie, tak tez nierzadko wyglada rozliczenie redakcji czy korekty tekstu, z ta réznica,

ze zaplata za ustuge wplywa na konto bankowe.

Nie nalezy, rzecz jasna, pochwala¢ takiego rozwigzania, dlatego warto skonsultowac sie z do-
radcg podatkowym lub wybraé sie do urzedu skarbowego, by dowiedzieé sie, jak dokladnie

rozliczy¢ taki rodzaj transakcji.

Podsumowujac kwestie podatkowe: prowadzenie firmy daje wiele korzySci. Zdecydowanie
latwiej jest rozliczac transakcje (zwlaszcza te drobne, na niewielkie kwoty), nie trzeba zawsze
podpisywa¢ umoéw, a na poczatku roku listonosz nie przynosi stosu PIT-6w od najrézniej-
szych zleceniodawcow. Nie ulega tez watpliwosci, ze wlasna dzialalno$¢ to pewien prestiz.
Firmom wygodniej wspdlpracuje sie z innymi firmami niz z osobami fizycznymi, z ktérymi

kazdorazowo trzeba podpisywa¢ umowy i wysyla¢ PIT-y.
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Nie da sie jednak ukry¢, ze wlasna dzialalnoé¢ to rowniez koszty, w tym stale, niezalezne od
wysokoéci dochodow. Przede wszystkim skladki ZUS platne sa co miesiac (przez pierwsze
2 lata — ok. 400 zl, p6Zniej ok. 1000 z1). I, co najwazniejsze, nawet wtedy, gdy firma nie przy-
nosi zysku! Z pewnoécia wlasny biznes to pewne ryzyko, z drugiej strony istnieje mnostwo

mozliwo$ci zewnetrznego finansowania firmy (kredyty, dotacje, pozyczka od rodziny itp.).

Podsumowujac, sytuacja kazdego z nas jest inna. Niektorzy odnajda sie na etacie; inni, ktorzy
przede wszystkim cenig sobie wolno$¢, wybiora freelancing; wreszcie pozostali, ktérzy czuja
w sobie zylke przedsiebiorcy, moga pokusi¢ sie o zalozenie firmy. Dobra wiadomos¢ jest taka,
ze w przypadku pracy korektorskiej kazda z opisanych form zatrudnienia jest mozliwa. Wy-

starczy rozwazy¢ wszystkie ,,za” i ,,przeciw” i wybracé te najlepsza dla siebie.
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Zakonczenie

Aby zosta¢ korektorem lub redaktorem, w pierwszej kolejnosci musisz sie do tego zawodu
nadawac. To nie doSwiadczenie ani wyksztalcenie, wbrew pozorom, sa najwazniejsze, lecz
umiejetnos$ci. Niewazne bowiem, ile kierunkéw i kurséw ukonczysz — jesli w Twojej probce
redaktorskiej zostang bledy, na nic sie zda papier uczelni wyzszej, a nawet wieloletnie do-
Swiadczenie. Mozesz by¢ $wiezo po maturze i dopiero zaczyna¢ studia, ale je$li znakomicie
orientujesz sie w obowiazujacych zasadach poprawnosciowych, bedziesz mial wieksze szanse

niz niejeden absolwent polonistyki.

Dlatego pamietaj: umiejetnosci to podstawa, papier — rzecz drugorzedna. Jesli
chcesz zosta¢ redaktorem lub korektorem, musisz bezwzglednie o tym pamietaé, a zwlaszcza
by¢ szczerym w stosunku do siebie. Jesli kilkumiesieczne szukanie pracy i wykonanie dziesig-
tek probek nie przynosi rezultatow, warto trzezwo spojrze¢ na siebie i znalez¢ przyczyne takiej
sytuacji. Nie ma sensu od razu obwinia¢ calego $wiata i szuka¢ wymowek, ze ,to takie czasy,
gdy prace mozna znalez¢ tylko po znajomosci” czy ,,dla humanistow nie ma pracy na rynku”.
Redaktor to w gruncie rzeczy zawdd z przyszloScia — czlowiek predko nie znajdzie lepszej
formy komunikacji niz tekst (czy to mowiony, czy pisany), a nie kazdy wlada piérem jak wy-

trawny pisarz. Sek w tym, ze rowniez nie kazdy ma predyspozycje, by poprawiaé teksty...

Jesli jednak masz pewno$¢, ze sie do tego nadajesz, nie zwazaj na to, co mowia inni, badz wy-
trwaly, a predzej czy p6zniej Ci sie uda i bedziesz zajmowal sie tym, co kochasz! A to chyba

najwazniejsze.
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Kulisy pracy redaktora L /_\
ciacekla %

Zakonczenie Ubierzemy Twoje mysli w slowa \_/

Polecamy

1. Wielki stownik poprawnej polszczyzny pod red. A. Markowskiego, Wydawnictwo Na-
ukowe PWN, Warszawa 2012.
2. Wielki stownik ortograficzny pod red. E. Polanskiego, Wydawnictwo Naukowe PWN,

Warszawa 2011.

3.  Wielki stownik wyrazow obcych pod red. M. Banki, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2011.

4. Polszczyzna na co dzien: pod red. M. Banki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2010.

A. Wolanski, Edycja tekstow, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.
6. H. Jadacka, Kultura jezyka polskiego, t. 1, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

2005.

7. A. Markowski, Kultura jezyka polskiego, t. 2, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warsza-
wa 2005.

8. T. Karpowicz, Kultura jezyka polskiego, t. 3, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warsza-
wa 2009.

www.eKorekta24.pl


http://www.ekorekta24.pl/�
http://selkar.pl/aff/1985/wielki_slownik_poprawnej_polszczyzny_pwn_cd_p_212666.html�
http://selkar.pl/aff/1985/wielki_slownik_ortograficzny_pwn_z_plyta_cd_p_174054.html�
http://selkar.pl/aff/1985/wielki_slownik_wyrazow_obcych_pwn_z_plyta_cd_p_195487.html�
http://selkar.pl/aff/1985/polszczyzna_na_co_dzien_p_172526.html�
http://selkar.pl/aff/1985/edycja_tekstow_praktyczny_poradnik_wolanski_adam_p_178751.html�
http://selkar.pl/aff/1985/kultura_jezyka_polskiego_jadacka_hanna_p_177879.html�
http://selkar.pl/aff/1985/kultura_jezyka_polskiego_markowski_andrzej_p_177874.html�
http://selkar.pl/aff/1985/kultura_jezyka_polskiego_karpowicz_tomasz_p_212758.html�
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